Katowice, dnia 01.03.2023 r .

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
UCZELNI METROPOLITALNEJ

§1.

Podstawowe definicje

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1.
2.

3.
4.

o ks

Uczelnia — Uczelnia Metropolitalna.

Praktyka zawodowa - praktyka realizowana w ramach kierunku studiow I i II stopnia o profilu
ksztalcenia praktycznym.

Dzienniczek praktyk zawodowych - dokument opisujacy i potwierdzajagcy przebieg praktyk.
Organizacja - przedsigbiorstwo, instytucja, szkota, placowka, jednostka naukowa lub inne przyjmujace
studenta w celu odbycia praktyki.

. Porozumienie w sprawie organizacji praktyk studenckich — dokument podpisywany pomig¢dzy

Uczelnig i Organizacjg W sprawie realizacji praktyk zawodowych.

Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich - nauczyciel akademicki wyznaczony przez Rektora
Uczelni Metropolitalnej do sprawowania opieki nad procesem odbywania praktyk przez studentow.
Zakladowy opiekun praktyk - pracownik Organizacji wytypowany do opieki nad studentami.

§2.

Postanowienia ogdlne

. Ogolne zasady realizacji praktyk sg zgodne z zapisami stosownych dokumentéw odnoszacych si¢ do

ksztalcenia w uczelniach wyzszych, m.in.: Ustawa Prawo 0 Szkolnictwie Wyzszym 1 Nauce,
odpowiednie rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

. Praktyki sa obowigzkowo realizowane na studiach I i II stopnia 0 profilu praktycznym w wymiarze

okreslonym w programie studiow, jednakze nie krétszym niz tgcznie w wymiarze szeSciu miesiecy na
studiach | stopnia i trzech miesigcy na studiach II stopnia.

. Sze$ciu miesigcom praktyk zawodowych, o ktérych mowa w art. 67 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca

2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 85 z pdzn. zm.), odpowiada 720
godzin zegarowych, natomiast trzem miesigcom praktyk zawodowych, o ktorych mowa w art. 67 ust. 5
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 85
z p6ézn. zm.), odpowiada 360 godzin zegarowych. Jest to rownowartoscig 960 godzin lekcyjnych w
przypadku praktyk w wymiarze 6 miesiecy, 480 godzin lekcyjnych w przypadku praktyk w wymiarze 3
miesiecy.

Praktyki stanowig integralng czg¢s$¢ programu studiow i1 podlegajg zaliczeniu.

Zakres merytoryczny praktyk dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw oraz obowigzujgce dokumenty
opisujgce organizacje i przebieg praktyki okreslaja programy praktyk.

Efekty uczenia si¢ zatozone dla praktyk zawodowych poszczegodlnych kierunkow studiow zawarte sag w
programach i sylabusach praktyk zawodowych.

Efekty uczenia si¢ zatozone dla praktyk zawodowych sg zgodne z Polska Ramg Kwalifikacji oraz z
efektami uczenia si¢ przypisanymi do programu studiow.

§3.
Cele praktyk

1. Celem praktyk zawodowych jest m.in.:

1) weryfikacja wiedzy teoretycznej zdobytej podczas dotychczasowego procesu ksztalcenia w
odniesieniu do jej praktycznych aspektéw wystepujgcych w dziatalno$ci zawodowej,

2) rozwijanie umiejetno$ci praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy,

3) ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemow wystepujacych w dziatalnosci  zawodowej,

4) ksztattowanie umiejetno$ci psychospotecznych niezbednych w przysztej pracy zawodowej,



5) przygotowanie do odpowiedzialno$ci w petnieniu roli zawodowej,

6) nabycie doswiadczenia w samodzielnej realizacji obowigzkow zawodowych,

7) ksztattowanie umiejetnosci pracy zespotowej,

8) ksztaltowanie etycznych postaw zawodowych,

9) zapoznanie si¢ z Organizacja i funkcjonowaniem przedsigbiorstwa/instytucji oraz z ich potrzebami i
wymaganiami w stosunku do absolwentow.

2. Celem praktyk moze by¢ takze zebranie materiatdw niezbednych do opracowania pracy dyplomowe;j.
3. Szczegotowe cele praktyk zawodowych:

=

1) rozwijanie i doskonalenie praktycznych umiejetnosci zwigzanych z dziatalnoscia zawodowsa
wiasciwa dla studiowanego kierunku,

2) przygotowanie do wykonywania okreslonego zawodu w przypadku kierunkéw studiow
przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktéorych mowa w art. 68ust.1 Ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce i wymienionych w punkcie 3,

3) zdobycie wiedzy z zakresu specyfiki funkcjonowania Organizacji: danego przedsigbiorstwa lub
instytucji,

4) doskonalenie samooceny studenta w celu zwigkszenia mozliwosci skutecznego konkurowania na
rynku pracy,

5) poglebianie wiedzy o aspekty praktyczne 1 rozwijanie umiejetnosci  ich wykorzystania
w okresleniu zakresu pracy dyplomowe;j, realizowanej W wybranej przez studenta specjalnosci na
okreslonym kierunku studiow w celu zwickszenia mozliwosci praktycznych zastosowan wynikow

pracy.

§4.
Organizacja i formy praktyk

Uczelnia zapewnia studentom miejsca odbywania praktyk i organizuje praktyke.

Praktyka moze by¢ realizowana w Polsce lub za granicg, w Organizacji (przedsi¢biorstwach lub

instytucjach) zakwalifikowanych przez Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich jako miejsca

odbywania praktyk, na podstawie przyjetych przez Uczelnig kryteriow. Kryteria te uwzgledniaja:

- pozycje Organizacji na rynku,

- wiarygodnos¢,

- mozliwos$¢ osiagniecia efektow uczenia sie zaktadanych dla praktyk: zakres dziatalno$ci, funkcje i cele
dziatania Organizacji zgodne z kierunkiem studiow, struktura organizacyjna, kwalifikacje kadry
zapewniajgce odpowiednie kompetencje Zaktadowego opiekuna praktyk, infrastruktura Organizacji
umozliwiajagca osigganie efektow uczenia si¢, odpowiadajagca wspoOlczesnym wymaganiom
technologicznym i organizacyjnym, zgodnym z aktualnie wykorzystywang w badaniach naukowych/
dziatalnosci zawodowej,

- zapewnienie przez Organizacj¢ mozliwos$ci udziatu Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich w
biezacej ocenie pracy studenta.

Akademickie Biuro Karier, na podstawie wynikow weryfikacji, sukcesywnie uzupeia Uczelniang baze
miejsc praktyk zawodowych Uczelni Metropolitalnej i sporzadza wykaz Organizacji udostepniany
studentom.
Student wybiera Organizacj¢ (przedsigbiorstwo /instytucj¢) jako miejsce praktyki z Uczelnianej bazy
miejsc praktyk zawodowych.
Student moze samodzielnie poszukiwaé miejsca praktyk, odbywac praktyke we wskazanej przez niego
Organizacji (przedsigbiorstwie/instytucji) sektora publicznego lub prywatnego spoza Uczelnianej bazy
miejsc praktyk zawodowych pod warunkiem jej zaakceptowania przez Petnomocnika Rektora ds.
Praktyk Studenckich - na podstawie przyjetych przez Uczelnie kryteriow o ktorych mowa w pkt. 3.
Terminy realizacji praktyk okresla harmonogram realizacji programu studiow.
Student moze odbywac praktyke zawodowa w Kilku etapach lub w catosci pod warunkiem, ze praktyka
nie koliduje z planowymi zajeciami dydaktycznymi. Student moze realizowaé praktyke zawodows jako
praktyke srodsemestralng lub jednoczes$nie z realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w trakcie semestru, jesli nie
koliduje to z uczestnictwem w zajeciach objetych planem studiow, jednak nie wcze$niej niz po
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych przewidzianych dla drugiego semestru studiow. W uzasadnionych
przypadkach, na wniosek studenta, Pelnomocnik ds. Praktyk Studenckich moze wyrazi¢ zgode na
wczesniejsze odbywanie praktyki zawodowej, pod warunkiem, ze bedzie mozliwe uzyskanie efektow
uczenia si¢ wlasciwych dla poszczegdlnych etapoéw praktyk zawodowych na danym kierunku studiow.

Praktyka powinna umozliwi¢ realizacje zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie.



§s.
Nadzo6r nad praktykami

1. Nadzor nad Organizacja 1 przebiegiem praktyk sprawuje Petnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich
powotany przez Rektora sposréd nauczycieli akademickich. Liczba powotanych Pelnomocnikow
odpowiada specyfice prowadzonych na uczelni kierunkéw studidow oraz potrzebom dydaktycznym
zwigzanym z realizacja praktyk studenckich.

2. Pelmomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich odpowiada za realizacj¢ praktyk zgodnie z ich celami i
ustalonym programem. Do zadah Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich nalezy w
szczegodlnosci:

1) informowanie studentow o mozliwosciach wyboru miejsc praktyk z Uczelnianej bazy miejsc
praktyk zawodowych, programie praktyk, zasadach Organizacji i warunkow jej odbywania oraz
zaliczenia,

2) akceptacja wybranej przez studenta Organizacji, jako miejsca do odbycia praktyki, na podstawie
przyjetych w uczelni kryteriow,

3) opracowanie programow praktyk i innych dokumentoéw niezbgdnych przy Organizacji praktyk,

4) nawiazywanie kontaktow z Organizacjami w celu zorganizowania miejsc do odbycia praktyk,

5) wspolpraca z Akademickim Biurem Karier w przygotowywaniu ofert praktyk,

6) koordynacja przebiegu praktyk na uczelni,

7) prowadzenie dokumentacji praktyk,

8) dostosowanie (wspélnie ze studentem) zadan zawartych w programie praktyk do profilu
Organizacji, w ktorej student bedzie odbywat praktyke i efektow uczenia sie,

9) ustalenie w porozumieniu ze studentem indywidualnego programu praktyki oraz nadzor nad jej
realizacja,

10) udzielanie pomocy studentom odbywajacym praktyke,

11) wspolpraca z zaktadowym opiekunem praktyki,

12) hospitacja praktyk,

13) monitorowanie przebiegu praktyki w Organizacji oraz nadzor nad realizacja programu praktyki
w porozumieniu z zaktadowym opiekunem praktyk,

14) doskonalenie programow praktyk w odniesieniu do oczekiwan: pracodawcoéw reprezentujacych
dana branzg zawodowa, Uczelni oraz studentow,

15) weryfikacja i ocena osiggania przez studentéw efektow uczenia sig,

16) zaliczanie praktyk zawodowych studentom odbywajacym praktyke,

17) analiza zaktadanych i osiagnigtych podczas praktyk efektow uczenia si¢ oraz sporzadzanie
sprawozdan z praktyk zrealizowanych w zakonczonym roku akademickim i przekazywanie ich
do Pelnomocnika Rektora ds. jako$ci do 15 wrze$nia danego roku akademickiego.

3. Bezposrednim zwierzchnikiem studenta w czasie praktyki ze strony Organizacji jest Zaktadowy opiekun
praktyk lub osoba przez niego wskazana.

4. Kompetencje Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich oraz Zakladowego Opiekuna praktyk
zapewniajg wlasciwy nadzor i opieke nad osigganiem przez studentow zaktadanych dla praktyk efektow
uczenia si¢. Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich oraz Zaktadowy Opiekun praktyk powinni
posiada¢ dyplom studiow wyzszych i odpowiednie do$wiadczenie zawodowe zwigzane z zakresem
programu praktyki.

§6.

Prawa i obowigzki studenta

1. W zwiazku z odbywaniem praktyk studenci maja w szczegdlnosci prawo do:

1) pomocy ze strony Petnomocnikéw Rektora ds. Praktyk Studenckich w zakresie dotyczacym
odbywania praktyk,

2) pelnego realizowania programu praktyk w ustalonej Organizacji-przedsigbiorstwie/ instytucji w
warunkach odpowiadajacych wymogom bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) ubiegania si¢ o zmian¢ terminu odbywania praktyki lub przesunigcie jej realizacji na inny
semestr studiow, niz przewiduje to harmonogram realizacji programu studiow.

4) poszukiwania Organizacji: przedsigbiorstwa/instytucji jako miejsca praktyki we wilasnym
zakresie, wykazania si¢ samodzielnoscig 1 przedsigbiorczoscig, co stanowi istotny element
rozpoczecia aktywnosci zawodowe;.

2. W zwiazku z odbywaniem praktyk studenci majg obowiazek:
1) przed przystgpieniem do praktyki do zapoznania si¢ z regulaminem i programem odbywania
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praktyki,

2) w przypadku wymogow dotyczgcych ubezpieczenia si¢ okreslonych przez Organizacje, w ktorej
odbywa si¢ praktyka, ubezpieczy¢ si¢ od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow (NNW) na
okres trwania praktyki oraz okaza¢ kopi¢ polisy ubezpieczenia,

3) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji programu praktyki,

4) informowa¢ Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich o nieprawidlowosciach
dostrzezonych w trakcie realizacji praktyki,

5) godnie reprezentowac Uczelnig,

6) przygotowa¢, w celu uzyskania zaliczenia praktyki, dokumentacj¢ zgodnie z wytycznymi
opisanymi w aktualnym programie praktyki,

7) bra¢ aktywny udzial w ocenie realizacji praktyk.

. Na terenie Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka, student podlega przepisom i regulaminom

obowigzujacym w tej Organizacji.

. Uczelnia moze odwotaé studenta z praktyki, jesli naruszy on przepisy obowigzujace w Organizacji, w

ktorej odbywa praktyke. Odwotlanie nastepuje na wniosek kierownika Organizacji (zaktadowego
opiekuna praktyk).

§7.
Organizacja procesu realizacji praktyk

. Student samodzielnie lub we wspotpracy z Petlnomocnikiem Rektora ds. Praktyk Studenckich lub

pracownikiem Akademickiego Biura Karier wybiera miejsce praktyk z Uczelnianej bazy miejsc praktyk
zawodowych lub spoza Uczelnianej bazy uwzgledniajac warunki okreslone
w §4 Regulaminu Praktyk zawodowych i sktada do Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich
Formularz zgtoszeniowy praktyki zawodowe;.

. Po akceptacji miejsca praktyk przez Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich student przekazuje

do Organizacji, w ktorej planuje odby¢ praktyke, porozumienie pomiedzy Uczelnia
a Organizacjg. Podpisane przez Organizacje porozumienie dostarcza do Pelnomocnika Rektora ds.
Praktyk Studenckich.

. Przebieg praktyki student dokumentuje opisem w Dzienniczku praktyk oraz opinig Zaktadowego

Opiekuna Praktyk.

. Po odbyciu praktyki student przedstawia Pelnomocnikowi Rektora ds. Praktyk Studenckich

Dzienniczek praktyk, opini¢ Zaktadowego Opiekuna Praktyk oraz obowigzujgcg dokumentacje praktyk
celem uzyskania zaliczenia.

§8.
Zaliczenie praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia si¢
okreslonych dla praktyk zawodowych, co dokumentuje student zgodnie z Procedurg odbywania i
dokumentowania praktyk zawodowych — zatacznik nr 1.
Praktyka podlega zaliczeniu.
Zaliczenia praktyk dokonuje Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich na podstawie:

- dokumentow przedstawionych przez studenta zgodnie z Procedura odbywania

i dokumentowania praktyk zawodowych.

- oceny osiagniecia Wszystkich efektow uczenia si¢ przez studenta,

- opinii Zaktadowego opiekuna praktyk,

- oceny Sprawozdania z praktyk zawierajgcego element samooceny studenta

- rozmowy weryfikacyjnej,
Za zaliczong praktyke studentowi przyznawane sa punkty ECTS, zgodnie z programem studiow dla
danego kierunku studiow.
Niedotrzymanie terminu zaliczenia praktyki lub odwotanie studenta z praktyki jest rownoznaczne z
brakiem zaliczenia praktyki zawodowej.
Na wniosek studenta, mozna zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonywane przez
niego w szczegdlnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwily one uzyskanie
efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow dla praktyk zawodowych
Student, ktory nie zaliczyt praktyki, moze w uzasadnionych przypadkach otrzymac zgod¢ na jej odbycie
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w innym terminie, niekolidujacym z zajgciami wynikajacymi z planu studiow. Decyzj¢ w tej sprawie
podejmuje Prodziekan wlasciwy do spraw danego kierunku studiow.
8. Zaliczenie praktyki jest niezbednym warunkiem zaliczenia danego semestru studiow.

§9.
Doskonalenie procesu odbywania praktyk

1. Praktyki podlegaja systematycznej ocenie przez wiladze uczelni, studentow i pracodawcow ktorej
wyniki sg ustawicznie wykorzystywane do doskonalenia programu praktyk.

2. Prowadzone sg hospitacje praktyk. Hospitacje prowadzi odpowiedni Prodziekan lub wskazany przez
Dziekana nauczyciel akademicki posiadajacy odpowiednie doswiadczenie zawodowe.

3. Ocenie podlega: program praktyk, organizacja praktyk, miejsca praktyk, kompetencje
i wypelnianie obowiazkoéw przez opiekunow praktyk, Petnomocnikow Rektora ds. Praktyk Studenckich.

4. Za doskonalenie procesu realizacji praktyk odpowiedzialni sa Pelnomocnicy Rektora ds. Praktyk
Studenckich, prodziekani witasciwi ds. danego kierunku, dziekan, nauczyciele akademiccy oraz
Pelnomocnik Rektora ds. jakosci ksztalcenia.

5. W procesie doskonalenia procesu odbywania praktyk uwzglednia si¢ wyniki hospitacji praktyk, wyniki
badan ilosciowych i jako$ciowych prowadzonych wsrdd studentéw, analizy rynku pracy, badania
prowadzone wsrdd pracodawcow.

6. Do oceny praktyk w toku ksztalcenia stuzy kwestionariusz oceny praktyk wypetniany przez studenta po
jej odbyciu, ktory stanowi cze$¢ dokumentacji praktyk — zatacznik nr 6.

7. Kwestionariusz oceny praktyk przez pracodawce stanowi zalacznik nr 5.

§10.
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie praktyk zastosowanie maja wewngtrzne
przepisy Uczelni oraz przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.03.2023 r.

§11.
Dokumenty zwigzane

1. Regulamin studiow.

2. Programy praktyk dla poszczeg6lnych kierunkoéw studiow.

6. Zataczniki:
Nr 1 - Procedura odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych
Nr 2 - Formularz zgloszeniowy praktyki
Nr 3 - Obowiazek Informacyjny o warunkach przetwarzania danych osobowych
Nr 4 - Porozumienie w sprawie realizacji praktyki zawodowej
Nr 5 - Dzienniczek praktyki zawodowej, Karta zaliczeniowa praktyki zawodowej
Nr 6 - Sprawozdanie studenta z praktyki zawodowej
Nr 7 — Zaswiadczenie 0 zatrudnieniu
Nr 8 - Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej w trybie art. 67 ust. 7 — potwierdzenia efektow
uczenia si¢ uzyskanych w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu

Zalacznik 1
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PROCEDURA ODBYWANIA | DOKUMENTOWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

1) Przed przystapieniem do realizacji praktyki student dostarcza do Pelnomocnika
Rektora ds. Praktyk Studenckich nastgpujace dokumenty:

Dziatania * Formularz zgloszeniowy praktyki (zatacznik 2);
podejmowane * Obowiazek Informacyjny o warunkach przetwarzania danych osobowych:
przed (zatacznik 3);
realizowaniem « Porozumienie w sprawie realizacji praktyki zawodowej (zatacznik 4)
praktyki (dwa egzemplarze);
Dokumenty powinny zosta¢ opiecz¢towane i podpisane, przez osobe
upowazniong w placowce, w ktorej maja odby¢ si¢ praktyki, a nastepnie przez
Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich.
2) Po ukonczonej praktyce student dostarcza Pelnomocnikowi Rektora
ds. Praktyk Studenckich komplet nast¢pujacych dokumentow:
Dziatania » Formularz zgloszeniowy praktyki ze zgoda Pelnomocnika Rektora ds.
podejmowane Praktyk Studenckich (zatgcznik 2);

po zrealizowaniu
praktyki

* Porozumienie w sprawie realizacji praktyki zawodowej podpisane przed
rozpoczeciem praktyk (zatacznik 4);

* Obowigzek Informacyjny o warunkach przetwarzania danych osobowych:

podpisany przed rozpoczeciem praktyk (zatacznik 3);

*  Wypelniony dzienniczek praktyki, podpisany przez Zaktadowego opiekuna
praktyk (zatacznik 5);

« Karte zaliczenia praktyki wypetniong przez Zaktadowego opiekuna praktyk

(zatgcznik 5);

*  Wydrukowany kwestionariusz ankiety, wypetniony przez opiekuna
praktyk w wybranej placowce (zatgcznik 5);

+ Sprawozdanie z praktyki, przygotowane przez studenta (zatacznik 6)

3) Po sprawdzeniu przedtozonych przez studenta dokumentow, przeprowadzeniu
rozmowy weryfikacyjnej, ocenie spetnienia przez studenta warunkow
zaliczenia praktyki zawodowej okreslonych w Regulaminie praktyk,
Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich podejmuje decyzje o zaliczeniu
praktyki zawodowej i uzupetnia wpis zaliczeniowy w Karcie zaliczenia
praktyki oraz w protokole elektronicznym w systemie Wirtualnej Uczelni.

Zatgcznik 2
6



Strona 1

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, I, I (wiasciwe zakreslic)

Dane dotyczace studenta

TIMIQ 1 NAZWISKO: 1.etiiieieciieiieet ettt ettt st e st et e s e ese e s e eseesaessaesaesne 2abeesbenbeeneenaeenes
AAIES ZAMIBSZKANIA: .....vevve ettt ettt e st b et e st e st e be st e e e seebesbesbesbensereereaneenens
Numer albumu: ......ccoveiii e,

Forma studiow: stacjonarne/ niestacjonarne™

Rodzaj studiow: | stopnia / Il stopnia

Kierunek studiow: ...........ccovveiiiiiiiinnnn.

SPECIAINOSE: ..ttt ettt et et h e bt et h e eh ek b et et £aReenere R e
ROK studiow: ......oovviiiiiiiiiiiiicee,

Semestr nauki: .......oovviiiiiiii e

NUME TElEfONU STUABNTAL .....eiieiieiiiie e ettt eb e e e
AAres e-MailOWY STUGBNTA ........oeivieiieiiitiirt bbbt b s et

Dane dotyczace praktyki

Termin odbywania praktyki: od...............coooeviiiininn.n. dO e
Tlo$¢ godzin praktyK........ccooovvivniinnninnnnn.

Nazwa i adres Organizacji, w ktorej student zamierza zrealizowa¢ program praktyki

Pieczatka firmy/ instytucji/ placowki*, ktdra wstepnie wyrazita zgod¢ na zrealizowanie przez studenta programu praktyki
zawodowej.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji praktyki zawodowej i o$wiadczam,
ze zapoznatem si¢ z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania danych osobowych na potrzeby praktyki.

Podpis studenta

*niepotrzebne skreslic

Po zrealizowaniu praktyki

Zaliczam praktyke zawodowq I, II, ITI Nie zaliczam praktyki zawodowej I, 11, 111




Zalacznik 2
Strona 2

Charakterystyka pracodawcy (forma prawna, branza, zakres terytorialny dziatania):

(podpis studenta)

Zgoda Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich na realizowanie praktyki w
wybranej przez studenta Organizacji

(data) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)




Zatacznik 3

Obowiazek Informacyjny 0 warunkach przetwarzania danych osobowych:

Administratorem danych osobowych jest Uczelnia Metropolitalna z siedzibg w Katowicach40-952, przy ul.

Zygmunta Krasinskiego 2. Aby skontaktowa¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos¢ e-mail:

rektorat@metropolitalna.edu.pl lub zadzwon pod numer tel. +48 887 733 722.

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych Osobowych, mozesz si¢ z nim skontaktowac

wysytajagc wiadomos$é e-mail na adres: iod@metropolitalna.edu.pl.

Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO to jest w zwiazku z zawarciem przez

Uczelni¢ porozumienia w sprawie realizacji praktyki studenckiej, ktéra stanowi jeden z obowigzkéw studenta

na postawie art. 107 ust. 2 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U.

2018 poz. 1668 z pézn. zm.) oraz moze wynika¢ z programu studiow na podstawie art. 67 ust. 5 wskazanej

ustawy, gdyz praktyki te maja na celu uzyskanie przez studenta efektow uczenia si¢ ksztattujacych

umiejetnosci praktyczne, o ktorych mowa w art. 64 ust. 2 pkt 1 wskazanej ustawy.

Odbiorcami danych osobowych beda podmioty — organizatorzy praktyk, ktorzy samodzielnie lub wspdlnie z

innymi ustalaja cele i sposoby przetwarzania danych osobowych na podstawie i w granicach zawartego przez

Uczelnie porozumienia w sprawie realizacji praktyki studenckiej lub organy dzialajace na podstawie

obowiazujacych przepisoOw prawa.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny wynikajacy z obowiazujacych przepiséw ustawy

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. 2018 poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz jej

aktow wykonawczych, regulujacych obowiazek realizacji praktyki studenckie;j.

Student ma prawo zada¢ od administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

usunig¢cia lub ograniczenia przetwarzania — w granicach prawem dozwolonych. Student ma takze prawo

wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych, cofng¢ zgode na ich przetwarzanie w dowolnym

momencie jezeli dane przetwarzane byly na podstawie zgody — art. 6 ust. 1 lit. a RODO , bez wpltywu na

zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Dane osobowe nie beda podlegaly przetwarzaniu w sposdb zautomatyzowany i nie bedg podstawa do

zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych, przystuguje osobie prawo do:

a. prawo do zadania dostgpu do tresci danych osobowych - art. 15 RODO;

prawo do zadania sprostowania danych osobowych - art. 16 RODO;

prawo do zadania usuni¢cia danych osobowych - art. 17 RODO;

prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - art. 18 RODO;

prawo do przenoszenia danych osobowych - art. 20 RODO;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, w przypadku,

gdy odbywa si¢ ono na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO. Cofnigcie zgody na przetwarzanie danych

osobowych nie wptywa na zgodno$¢ z prawem dotychczasowego przetwarzania tych danych;

h. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorujacego przestrzeganie przepisdéw ochrony danych
osobowych tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
kancelaria@uodo.gov.pl (zgodnie z art. 77 RODO).

Q@ o a0 o

Oswiadczam, ze zapoznatam (-em) si¢ z trescig obowiazku informacyjnego o warunkach przetwarzania moich
danych osobowych w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie
dostepu do tresci tych danych i prawie ich poprawiania.

Podpis studenta



Zakacznik 4

Katowice, dn. .................... r.
Uczelnia Metropolitalna
ul. Zygmunta Krasinskiego 2
40-952 Katowice
Tel. 887 733 722

POROZUMIENIE *
(*Porozumienie nalezy wydrukowa¢ w dwéch egzemplarzach)

Pomigdzy Uczelnig Metropolitalna, reprezentowang przez Rektora dr Julite Mlaskawa z jednej strony, zwanej Uczelnig

(nazwa i adres Organizacji)
zwanym dalej Organizacjg reprezentowang przez Prezesa/ Dyrektora/ Kierownika .............cccovveeviiiiniiniinininnnn...

zawarte na okres 0d........c.cooevverenenicieien e O e porozumienie nastepujacej tresci:
1. W roku akademickim 20...../20...... Uczelnia udziela skierowania na odbycie praktyki studenckiej do Organizacji
nizej wymienionemu studentowi:
Nazwisko i imi¢ studenta Adres zamieszkania Studia
Kierunek:

(studia | stopnia)

System studiow: stacjonarne/niestacjonarne*®
Rok studiow: .........

Semestr: .........

Nralbumu: .....................

*niepotrzebne skresli¢

2. Organizacja zobowiazuje si¢ do:

a) Zapoznania studentow z dokumentami obowigzujacymi w jego dziatalnos$ci i zwigzanymi ze stanowiskiem pracy
np. zakladowym regulaminem pracy, przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

b) Woyznaczenia Zaktadowego opiekuna praktyki o odpowiednim doswiadczeniu zawodowym do sprawowania
nadzoru nad wykonywaniem zadan wynikajacych z programu praktyki i weryfikacji osiggania efektow uczenia sig.

¢) Umozliwienia Petnomocnikowi ds. Praktyk Studenckich sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad
praktykami zawodowymi oraz kontroli praktyk.

d) Zazadania od Uczelni odwotania studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania,
w przypadku, gdy naruszy on, w sposob razacy dyscypling pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy
spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, pracodawca moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania
praktyki.

3. Uczelnia zobowigzuje si¢ do sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz organizacyjnego nad
przebiegiem praktyk. Pelnomocnik ds. Praktyk, jako przedstawiciel Uczelni jest przetozonym studentéw odbywajacych
praktyke, odpowiada za  realizacj¢  praktyki zgodnie @z jej celem, 1 jest upowazniony
do rozstrzygania wspolnie z przedstawicielem Organizacji spraw zwiazanych z przebiegiem praktyki.

4. Uczelnia moze w ramach posiadanych mozliwosci poinformowaé opini¢ publiczng za pomocg Informatora lub innego
kanatu informacyjnego, ze Organizacja wspiera studentow w celu zdobycia wyksztalcenia wyzszego i zarazem
podziekowaé w imieniu Studenta za umozliwienie odbycia praktyki, na co Organizacja wyraza zgodg.

5. Porozumienie niniejsze sporzadzone zostato w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Z up. Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich Podpis i pieczatka Dyrektora lub upowaznionej osoby

10



DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, I, N qascive zakresiio

Zakacznik 5
Strona 1

Imi¢ 1 NAZWISKO STUACNLA........ccvieiieiiciieiecieeteeete ettt senaens
Nralbumu.........................
SPECTAINOSE: .ttt
Rok studiow ......... , Semestr ...... , forma studiow: stacjonarne/ niestacjonarne (uieposr=ebne skresiicy
Czas trwania praktyki: od...............cccooiiiiiin.n. do e
Ilos¢ zrealizowanych godzin.................c.oooeeeinnn..
Nazwa i adres Organizacji, w ktorej byta realizowana praktyka...............cooiiiiiiiiiiiiiiiien
Nazwa dzialu, w ktorym byta realizowana praktyka ........ ...
Imie i nazwisko oraz stanowisko opiekuna praktyki ze strony Organizacji ..............ccooevviiiiiiiiinann...
Pieczatka Organizacji
Data Podpis zakladowego opiekuna praktyki

Student odbyt szkolenie BHP na terenie placowki i zostal objety instruktazem stanowiskowym

Data Podpis zakladowego opiekuna praktyki

Data Podpis studenta

11



Czesé 1

Wykaz czynno$ci wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej

Zakacznik 5
Strona 2

Data
(dd/mm/rrrr)

Wyszczegélnienie wykonywanych czynnosci, prac, zajec, powierzonych
obowiazkow i pelnionych funkcji*

Efekty uczenia si¢

*wypehia zaktadowy opiekun praktyk

Piecze¢ firmowa i podpis zakladowego opiekuna praktyki

12




Czesé 2

KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, 11, 11 (wasciwe zakresli¢)

(wypelnia zaktadowy opiekun praktyki)

Zakacznik 5
Strona 3

STUDIA

PRAKTYKA ZAWODOWA I, II, 11l (wlasciwe zakreslié)
NA KIERUNKU ....ccovverernnnnn.
SPECJALNOSC......cevvnevvnnen

I STOPNIA / 11 STOPNIA/ STACJONARNE | NIESTACJONARNE

(ilo$¢ godzin)

Nalezy wpisac:

Potwierdzenie uzyskanych efektéw uczenia sie tak, nie
1)
2)
< 9
o
w
= |4
5)
6)
1)
—_ |2
O
3
z |9
'—
L
w |4
3
5)
6)
1)
2)
5w
2=z |3
N
w o
=
w g |4
o
3%
~ 5)
6)

*(w godzinach dydaktycznych 1h dydaktyczna=45 minut)

Piecze¢ firmowa i podpis zaktadowego opiekuna praktyki
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Zakacznik 5
Strona 4

Czes¢ 3
Opinia Zakladowego Opiekuna Praktyk zawodowych

Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadan przez studenta - wypetnia Zakladowy Opiekun praktyk z ramienia organizacji

Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5)* 1 2 3 4 5

Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwigzywaniu problemow
praktycznych i wykonywaniu zadan zleconych przez Zaktadowego
Opiekuna Praktyk

Kreatywnos¢

Organizacja pracy

Samodzielnosé

Terminowos$¢ wykonywania zadan

Zaangazowanie / gotowo$¢ do realizacji powierzonych zadan

Umiejetno$¢ pracy w zespole

Komunikatywno$¢

Ogolna suma uzyskanych punktéw

* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacjg najwyzsza

Data Podpis i pieczatka zaktadowego opiekuna praktyki

Po zrealizowaniu praktyki

Potwierdzam uzyskanie wszystkich Potwierdzam warunkowe uzyskanie Nie potwierdzam uzyskania
efektow uczenia si¢ efektéw uczenia sie efektow uczenia si¢
Zaliczam praktyke zawodowa 1,11, 111 Warunkowo zaliczam praktyke zawodowa 1,11,111 Nie zaliczam praktyki zawodowej 1,11, 11
(podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)
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Zalacznik 5
Strona 5

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢ dowolng ilo§é
odpowiedzi)

o Dokumenty sa czytelne

o0 Dokumenty sa niezrozumiale

o0 Wypekienie dokumentow jest czasochtonne

o Wedlug mnie ilos¢ dokumentow jest zbyt duza

o0 Dokumenty wymagaja uzupetnienia ze wzgledu na:

o Praktyka obejmuje zbyt matg liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac......... godz.
o Praktyka obejmuje zbyt duza liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac ........ godz.
o Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca

3. Czy wedlug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?

o Tak

o Nie, praktyka jest za wcze$nie

o Nie, praktyka jest za p6zno

o Nie wiem

4. Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki maja wptyw na aktywizacj¢ studencka studentow?

o Zdecydowanie tak

o Raczej tak

o Nie wiem

o Raczej nie

0 Zdecydowanie nie

5. Z czym student miat najwieksze problemy:

6. Biorac pod uwage liste efektow uczenia sig¢, ktore student mial zrealizowa¢ w ramach praktyki,
co Pan/Pani by zmienil(-a), odjal(-a), dodat(-a):
O WIEAZA, COT ettt e e e

7. Czy wyraza Pan/Pani zgodg¢ na przyjecie studentow Uczelni Metropolitalnej w przysztosci?
o Tak

o Nie

o Nie wiem

Podpis i pieczqtka zaktadowego opiekuna praktyki
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Zaltacznik 6

SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, 11, Il - E-ANKIETA
(wlasciwe zakreslic)

Do dokumentacji potwierdzajacej odbycie PRAKTYKI ZAWODOWEJ |, Il, Il (wlasciwe zakresli¢) nalezy
dotaczy¢ wydruk ponizszego kwestionariusza ankietowego:

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢ dowolng ilo$é
odpowiedzi)

o Dokumenty sa czytelne

o Dokumenty sa niezrozumiale

0 Wypehienie dokumentow jest czasochtonne

o Wedlug mnie ilos¢ dokumentdw jest zbyt duza

o0 Dokumenty wymagaja uzupetnienia ze wzgledu na:

O Praktyka obejmuje zbyt mata liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac......... godz.
o Praktyka obejmuje zbyt duza liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac ........ godz.
o Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca

3. Czy wedlug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?

o Tak

o Nie, praktyka jest za wcze$nie

o Nie, praktyka jest za p6zno

o Nie wiem

4. Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki maja wptyw na aktywizacj¢ zawodowg studentow?

o Zdecydowanie tak

o Raczej tak

o Nie wiem

o Raczej nie

0 Zdecydowanie nie

5. Z czym student miat najwigksze problemy:

6. Bioragc pod uwage list¢ efektow uczenia si¢, ktore student miat zrealizowa¢ w ramach praktyki,
co Pan/Pani by zmienit(-a), odjal(-a), dodat(-a):
O WIBAZA, COP ettt e e e

Podpis studenta
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http://wsb.edu.pl/praktyki/ankieta

Zakacznik 7

Katowice, dn. ................... r.

( imi¢ 1 nazwisko studenta, nr albumu)

(numer telefonu i adres e-mailowy)

System studiow: stacjonarny/ niestacjonarny™
Rodzaj studiow: ............cooooiiiiiiinnl.
Rok studidéw ......... , SEMeEStr ...ooovvvvenn....

(pieczg¢ nagldéwkowa pracodawcy)

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Zaswiadceza S1€, Z€ Pan/Pani.........ccooiiiiiiiii s
(@100l 0] 1)/ - ) IS SR PTRSP
ZAMIESZKATY(@). .. ettt sttt e e ae e et b e Rt a et b e e reenre s
jest zatrudniony(a)
W ettt bR R £ AR £ R £ bR e R R R R R b e Rt R Rt b et bRt bR e e ne e n e na stanowisku

na czas okreslony/nieokreslony od dnia ...........cceeevveennne dodnia .....cooveiieiieee

Sporzadzit . ... .. s

(pieczgc 1 podpis pracodawcy)

Potwierdzenie przyjecia przez Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich

(data) (podpis)
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Zatgcznik Nr 8 - Wniosek o zaliczenie praktyki zawodowej w trybie art. 67 ust. 7 — potwierdzenia efektow uczenia
sig uzyskanych w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu Katowice, dn. ................... r.

( imig i nazwisko studenta, nr albumu)
(numer telefonu i adres e-mailowy)
System studidow: stacjonarny/ niestacjonarny*

Rodzaj studidw: .........ccooviiiiiiiiiiiinnns
Rok studiéw ......... ,SemeSstr .................

WNIOSEK O ZALICZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, I, 11

(wlasciwe zakreslic)
W trybie Potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow - procedura zgodna z art. 67 Ustawy
Prawo o szkolnictwie wyZszym
(NA PODSTAWIE ZATRUDNIENIA/PROWADZENIA DZIALALN OSCI GOSPODARCZEJ/
PODEJMOWANIA INNYCH FORM DZIALALNOSCI¥)

do Rektora Uczelni Metropolitalnej

Zwracam si¢ z prosbg o zaliczenie Praktyki zawodowej I, 11, 11 (wiasciwe zakreslic)

w formie*: potwierdzenia efektow uczenia si¢ uzyskanych w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu tj.

- zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ na czas nieokre§lony

- zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony

- zatrudnienia na podstawie umowy cywilno-prawnej

- prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej

- stazu

- wolontariatu

- podjecia innej dziatalno$ci zgodnej z profilem kierunku studiow (jakiej?)oraz programem
Praktyk ZawodOWYCh. .. ..ot e e

co potwierdzam zataczonymi dokumentami**
Zalaczam:

Data rozpoczecia i zakonczenia stazu/wolontariatu/pracy* od ........................ do

* niepotrzebne skresli¢
** moze to by¢ umowa o prace/zaswiadczenie o zatrudnieniu oraz potwierdzony zakres obowiqzkéw/opis stanowiska pracy; zaswiadczenie o odbytym stazu wraz z programem stazu; zaswiadczenie o
wolontariacie i realizowanych zadaniach, potwierdzenie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — zaswiadczenie CEIDG itp. Honorowane sq jedynie kopie dokumentoéw potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.

Zaliczam praktyke zawodowaq I, 11, ITT na podstawie efektow Nie zaliczam praktyki zawodowej I, I, Il na podstawie efektow
uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow * uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow *
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Mze;scawmc datc (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)

Miejscowosé, data
(podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)

* niepotrzebne skresli
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Charakterystyka pracodawcy (forma prawna, branza, zakres terytorialny dziatania):

W jaki sposob doSwiadczenie studenckie lub prowadzona dzialalno$¢ odpowiada programowi
praktyki danego kierunku studiéow:

(podpis studenta
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