Uczelnia Metropolitalna Kierunek PRAWO, jednolite studia magisterskie

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ I, 11, III (wlasciwe zakresli¢)
NA KIERUNKU PRAWO JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
STACJONARNE I NIESTACJONARNE

Semestr 4, 6, 8 (wlasciwe zakreslic)

Suma: 960 (3x320 godzin)* (w godzinach dydaktycznych 1h dyd.=45 minut)

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz.
1668 z p6zn. zm.).

Uwagi ogdlne

1. Praktyki zawodowe stanowig integralng cz¢s$¢ procesu ksztatcenia studentow kierunku
prawo, wynikajacg z programu jednolitych studiow magisterskich o profilu praktycznym.

2. Do odbycia praktyk zawodowych zobowigzani sa studenci studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych.

3. Opieke nad studentami odbywajacymi praktyki zawodowe sprawujg opiekunowie:

- z ramienia Uczelni — Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich;

- z ramienia Organizacji przyjmujacej na praktyki — Zaktadowy opiekun praktyk — pracownik
wskazany przez Organizacje.

4. Praktyka zawodowa na kierunku prawo jest realizowana zgodnie z harmonogramem
realizacji programu studiow, tj. Praktyka zawodowa I na czwartym, Praktyka zawodowa II na
szOstym 1 Praktyka zawodowa III na 6smym semestrze studiow.

5. Uczelnia zapewnia studentom miejsca odbywania praktyk zawodowych. Praktyki zawodowe
mogg by¢ odbywane w wybranej przez studenta z Uczelnianej bazy miejsc praktyk Organizacji
sektora publicznego lub prywatnego, wykazujacej w swym profilu dziatalno$§¢ zawodowa
bezposrednio zwigzang z kierunkiem ,,prawo”. Miejsca praktyk podlegaja weryfikacji
przeprowadzonej przez Uczelni¢ ma podstawie przyjetych kryteriow. Kryteria te uwzgledniaja:
- pozycje Organizacji na rynku,

- wiarygodnos¢,

- mozliwo$¢ osiggniecia efektow uczenia si¢ zaktadanych dla praktyk,

- zakres dziatalnosci Organizacji odpowiada potrzebom ksztat¢enia na kierunku prawo,



- funkcje 1 cele dziatania Organizacji sg zgodne z kierunkiem prawo,

- struktura organizacyjna umozliwia osigganie efektow w tym umiejetnosci wykonywania
ztozonych zadan z zakresu dziatalno$ci prawniczej,

- kwalifikacje kadry zapewniajg odpowiednie kompetencje Zaktadowego opiekuna praktyk,

- infrastruktura organizacji umozliwia osigganie efektOw uczenia si¢, jest nowoczesna i
odpowiadajagca wspolczesnym wymaganiom technologicznym i organizacyjnym, zgodna z
aktualnie wykorzystywang w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem prawo

- zapewnienie przez Organizacj¢ umozliwienia udziatu Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk
Studenckich w biezacej ocenie pracy studenta.

6. Akademickie Biuro Karier na podstawie wynikow weryfikacji sukcesywnie uzupetnia
Uczelniang baz¢ miejsc praktyk zawodowych Uczelni Metropolitalnej i sporzadza wykaz
Organizacji (przedsigbiorstw / firm, instytucji) udostepniany studentom.

7. Studenci mogg poszukiwa¢ miejsca na praktyke samodzielnie 1 szczegdty praktyki
uzgadniaja z kierownictwem Organizacji pod warunkiem jej zaakceptowania, przez
Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich — na podstawie przyjetych przez Uczelni¢
kryteriow.

8. W przypadku wymogéw dotyczacych ubezpieczenia si¢ okreslonych przez Organizacje w
ktorej odbywa sie praktyka Studenci powinni ubezpieczy¢ si¢ od nastepstw nieszczesliwych
wypadkoéw (NNW) na okres trwania praktyki oraz okaza¢ kopi¢ polisy ubezpieczenia.

9. Praktyki podlegaja systematycznej ocenie przez witadze uczelni, studentdow oraz
pracodawcow.

Ocena uwzglednia: program praktyk, organizacje¢ praktyk, miejsce praktyk.

10. Pracodawcy oceniajg program praktyk i ich organizacj¢. Kwestionariusz oceny praktyk
przez pracodawce stanowi zatgcznik nr 5.

11. Studenci oceniaja praktyki w badaniu ankietowym — ktérego formularz stanowi zatacznik
nr 6.

12. Studenci, w celu otrzymania skierowania na praktyke¢ zawodowa sa zobowigzani do

zlozenia pelnej wymaganej dokumentacji, ktorg stanowig zatgczniki nr 2, 3, 4.

Charakterystyka praktvki

1. Praktyka zawodowa ma wymiar 960 godzin i realizowana jest w 3 semestrach w wymiarze
320 godzin na jednym semestrze.
2. Student moze odbywaé praktyki w podmiotach w ktorych mozliwe jest osiagnigcie

zaktadanych dla praktyk zawodowych efektow uczenia sig, tj. zarowno w podmiotach -



zaktadach pracy publicznych jak i niepublicznych, o profilu $ci§le zwigzanym z rzeczywistym
srodowiskiem zawodowym; w szczeg6lnosci sg to : - sady i trybunaly, - prokuratury, -

kancelarie prawne, a takze: - organy administracji lokalnej lub regionalnej (samorzadowe i

o

panstwowe) albo organy lub podmioty administracji centralnej, - organy stuzb, inspekcji

strazy, -instytucje sektora finansow publicznych lub niepublicznych (w tym prywatnych),

organy kontroli panstwowej, - przedsi¢biorstwa panstwowe, samorzadowe oraz prywatne.

Cele praktyki

1. Celem praktyk zawodowych jest stworzenie mozliwosci do praktycznego zastosowania
wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studidw, poglebienie jej o aspekty praktyczne,
rozwijanie oraz doskonalenie umiej¢tnos$ci praktycznych a takze nabywanie kompetencji
spotecznych — w tym kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu zwigzanego z
kierunkiem studiéw prawo.

Praktyka umozliwia poznanie realnych warunkéw i zadan realizowanych w dziatalno$ci
zawodowej oraz zorientowanie si¢ w wymaganiach rynku pracy i pracodawcow. Dzigki
praktykom studenci bezposrednio pozyskuja dos§wiadczenie zawodowe 1 praktyczng wiedze
pomocng w pogtebianiu tresci ksztatcenia podczas zaje¢ dydaktycznych na Uczelni. Zapoznajg
si¢ z funkcjonowaniem Organizacji, ktére moga by¢é w przysztosci miejscem pracy
absolwentow, doskonala umiejetnos$ci zastosowania wiedzy specjalistycznej w sytuacjach
zawodowych poprzez zadania praktyczne, przygotowuja si¢ do samodzielnosci i
odpowiedzialno$ci za powierzone im zadania, ksztattujg praktyczne umiejetnosci zawodowe
zwigzane z miejscem odbywania praktyki, poznaja metody, formy oraz narze¢dzia organizacji i
sposobu planowania pracy zwigzane bezposrednio z miejscem odbywania praktyki zwigzanym
z dziatalnos$cig zawodowa w zakresie prawa

2. Cele szczegolowe praktyki:

— poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach w zakresie praktycznych jej aspektow i rozwijanie
umiejetnoscei jej wykorzystania do rozwigzywania praktycznych problemoéw wystepujacych w
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem prawo ;

— zapoznanie studenta ze specyfikg srodowiska zawodowego;

— rozwijanie umiejetnosci praktycznych — specyfikacji 1 rozwigzywania ztozonych zadan
prawniczych zwigzanych z miejscem odbywania praktyki;

— uczestniczenie w realizacji projektéw i zlecanych zadan zwigzanych z programem praktyk

oraz z funkcjonowaniem Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka ;



— poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy, podzialu
kompetencji, procedur, procesu planowania pracy, zasad i procedur kontroli;

— ksztaltowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania si¢ w Organizacji;

— doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej i zespotowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Zadania do realizacji:

1. Zapoznanie si¢ z przepisami i zasadami regulujacymi funkcjonowanie Organizacji, w ktorej
odbywana jest praktyka.

2. Poznanie struktury organizacyjnej jednostki, komorek organizacyjnych (w tym w
szczegblnosci tych w ktorych realizowane sg zadania, czynnosci prawne, stanowisk, zakresu
ich dziatania i odpowiedzialno$ci, zadan i wzajemnych powigzan.

3. Zapoznanie si¢ z rolg 1 zakresem pracy stanowiska zwigzanego z wykonywaniem zadan
prawniczych .

4. Zapoznanie si¢ z zasadami BHP obowigzujacymi pracownikow Organizacji.

5. Zapoznanie si¢ ze sposobem przeptywu informacji, rodzajami funkcjonujacych dokumentow
1 sposobami ich obiegu.

6. Wspotdziatanie z pracownikami jednostki 1 wspottworzenie wraz z nimi dobrej atmosfery
pracy (po uzyskaniu zgody opiekuna uczestniczenie w zebraniach, naradach);

7. Wyrabianie nawykow wiasciwej kultury pracy w zespotach ludzkich i przygotowanie si¢ do
samodzielnego podejmowania decyzji;

8. Wyrabianie w sobie poczucia odpowiedzialnosci za prace i podejmowane decyzje;

9. Aktywne uczestniczenie w zyciu Organizacji 1 wykonywanie merytoryczne polecen
opiekuna praktyk;

10. Samodzielnie wykonywanie zaplanowanych w programie praktyk czynnosci ,ztozonych
zadan oraz powierzonych przez opiekuna praktyk z ramienia Organizacji;

11. Obserwowanie sposobOéw zorganizowania systemu pracy w jednostce (organizacja
procesow  decyzyjnych/organizacyjnych/  /uslugowych/szkoleniowych;  monitorowanie
aktualno$ci przepisOw prawa );

12. Asystowanie Opiekunowi praktyk (innemu pracownikowi) podczas wykonywania
zlozonych dziatan i typowych oraz nietypowych , czynnos$ci i wspdlne z nim prowadzenie
niektorych prac (zgodnie z zaleceniami opiekuna);

13. Realizowanie projektow autorskich zwigzanych z programem praktyk, zgodnie z
wyuczonymi kompetencjami, pod nadzorem Opiekuna praktyk z ramienia Organizacji, w ktorej

odbywa si¢ praktyka.



14. Udziat w spotkaniach z dyrekcja 1 innymi pracownikami Organizacji.

Efekty uczenia sie do osiagniecia przez studenta w ramach praktyki

Praktyka zawodowa I

1) W zakresie wiedzy Student:

* zna w poglebionym stopniu zakres dziatania Organizacji, w ktérej odbywana jest praktyka;

* zna w poglebionym stopniu przepisy w tym przepisy o dyscyplinie pracy i bhp 1 zasady
regulujace funkcjonowanie Organizacji, w ktorej odbywana jest praktyka;

* zna w poglebionym stopniu zakres dzialania komorek organizacyjnych w ktorych realizowane
sa zadania z zakresu czynno$ci prawnych w Organizacji stanowigcej miejscem odbywania
praktyk;

* zna w poglebionym stopniu zakres dziatania stanowisk zwigzanych z realizacjg zadan
prawniczych w Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka;

* zna w poglebionym stopniu zadania oséb petnigcych okreslone funkcje zwigzane z realizacja
zadan prawniczych w strukturze Organizacji 1 ich wzajemne powigzania;

2) W zakresie umiejetnosci Student:

* potrafi zastosowa¢ w praktyce uzyskang wiedz¢ teoretyczng z zakresu prawa a zdobyte
umiejetnosci praktyczne wykorzysta¢ do przygotowania stanowiska pracy przeznaczonego w
Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka do wykonywania zadan prawniczych;

» potrafi zastosowaé, przy wykonywaniu zleconych typowych dla zakresu dzialalnosci
Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka- zadan prawniczych, przepisy stanowigce podstawe
podejmowanych czynnosci prawnych w Organizacji;

* potrafi, w celu wykonania zleconych ztozonych zadan zwigzanych z dziatalnoscig prawnicza,
pozyskiwac¢ informacje z zasobow informacyjnych Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka
oraz elektronicznych baz danych ( w tym prawniczych systemow elektronicznych jak Lex
Legalis, ksiggi wieczyste, urzedowe rejestry jak KRS, dokumentacji a takze literatury, i innych
zrodet )

3) W zakresie kompetencji spotecznych Student:

* jest gotow do uznawania roli wiedzy z zakresu nauk prawnych w rozwoju zawodowym i
osobistym,;

* jest gotow mysle¢ w sposob przedsigbiorczy uwzgledniajac zawodowa dziatalno$¢ prawnicza

* jest przygotowany do podejmowania wyzwan zawodowych.



Praktyka zawodowa 11

1) W zakresie wiedzy Student:
* zna w poglebionym stopniu przedmiot dziatalnosci Organizacji w ktdrej odbywa si¢ praktyka
(charakter 1 rodzaj podejmowanych czynno$ci prawnych, powigzania z innymi podmiotami
fizycznymi, prawnymi, organami administracyjnymi);
* zna w poglebionym stopniu specyfik¢ zadan wynikajaca z uprawnien dotyczacych
dziatalnos$ci prawniczej Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka;
» zna w poglebionym stopniu instrukcj¢ dokumentacji dotyczacej dzialalnosci prawniczej i
naktadanych na nig wymogéw formalnych (wzory pism, kanaty przesytania dokumentow);
» zna w poglebionym stopniu zasady sporzadzania dokumentacji niezb¢dnej do wykonania
powierzonego zadania;
» zna w poglebionym stopniu zasady organizacji i wykorzystania systemu komputerowego do
realizacji zadan prawniczych;
* zna w poglebionym stopniu sposoby wymiany informacji pomig¢dzy poszczegdlnymi
komoérkami zwigzanymi z realizacja zadan prawniczych a pozostatymi komoérkami/dziatami
Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka;
2) W zakresie umiejetnosci Student:
* potrafi zastosowa¢ w praktyce uzyskang wiedz¢ teoretyczng z zakresu nauk prawnych do
rozwigzania (wskazanych przez Opiekuna) problemow prawnych wystepujacych w
Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;
» przygotowywac projekty pism i rozstrzygni¢¢ w ramach postgpowan prowadzonych w
Organizacji, w ktorej odbywana jest praktyka, pod kierunkiem o0s6b bezposrednio
nadzorujacych przebieg praktyki
* potrafi opracowa¢ 1 przygotowa¢ dokumentacj¢ niezbedng do wykonania powierzonego
zadania w postgpowaniach prawnych odpowiadajacych zakresowi dziatania Organizacji w
ktérej odbywa si¢ praktyka,
* potrafi przygotowaé projekty uméw lub uwagi do projektow umow negocjowanych lub
wykorzystywanych przez Organizacje, w ktorej realizowana jest praktyka;
 potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujac ztozone zadania wynikajace z
programu praktyki zawodowej zwigzane z realizacja celéw Organizacji, umie oszacowac czas
potrzebny do realizacji zleconego zadania;
* potrafi przygotowa¢ -odpowiednio do zakresu dziatalnos$ci Organizacji ,w ktorej odbywa si¢
praktyka projekty: pozwoéw, wnioskéw, uchwat, zarzadzen, decyzji, protokotéw, opinii,

notatek, informacji i sprawozdan.



3) W zakresie kompetencji spotecznych Student:
* jest gotow do uznawania znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw praktycznych z
zakresu prawa oraz zasi¢gania opinii ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym

rozwigzaniem problemu.

Praktyka zawodowa 111

1) W zakresie wiedzy Student:

» zna w poglebionym stopniu zasady postgpowania z aktami poufnymi i tajnymi ,zna zasady
przechowywana, przekazywania akt do archiwum, niszczenia akt;

* zna w poglebionym stopniu praktyczne aspekty wiedzy z zakresu dyscypliny nauki prawne
odpowiednie do celu dziatania Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

* zna w poglgbionym stopniu metodyke czynnosci prawnych, podejmowanych przez
Organizacje w ktorej odbywa si¢ praktyka;

* zna w poglebionym stopniu mozliwosci wykorzystania nowoczesnych technologii i
wyposazenia niezbednych do wlasciwej realizacji zadan prawniczych wystepujacych w
Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

* zna w poglebionym stopniu procedury normujgce dzialania prawne odpowiadajace
realizowanym funkcjom i zadaniom Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka;

2) W zakresie umiejetnosci Student:

» potrafi zastosowa¢ w praktyce uzyskang wiedz¢ teoretyczng a zdobyte umiejetnosci
wykorzysta¢ do wdrozenia rozwigzan prostych problemow wystepujacych w Organizacji, w
ktérej odbywa si¢ praktyka i ocenic¢ ich skutki;

 potrafi przeprowadzi¢ poglebiong analiz¢ akt sprawy pod katem wyboru wlasciwych
rozwigzan dla Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka;

» potrafi pracowa¢ indywidualnie 1 w zespole wykonujac zlozone i1 nietypowe zadania
wynikajace z programu praktyki zawodowej zwigzane z realizacja celdw, umie oszacowac czas
potrzebny do realizacji zleconego zadania, potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac
zapewniajacy wtasciwe wykonanie zadan;

» potrafi pod nadzorem opiekuna pokierowac pracg zespotu wykonujacego proste zadania;

» potrafi zaplanowa¢ kierunki swojego rozwoju zawodowego w S$wietle uzyskanego
doswiadczenia praktycznego;

* potrafi zastosowaé w celu rozwigzania problemu prawniczego dobre praktyki w zakresie

orzecznictwa, interpretacji prawnych;



* potrafi przygotowac projekt odpowiedzi na zapytania, skargi dotyczace dziatan prawnych, w
tym w ramach $§wiadczonej obstugi prawnej, prowadzonych w Organizacji w ktorej odbywa si¢
praktyka;

* potrafi aktywnie uczestniczy¢ w merytorycznych postgpowaniach prawnych podejmowanych
w Organizacji w ktérej odbywa si¢ praktyka;

* potrafi dokona¢ poglebionej analizy wybranych akt, ich kompletnos$ci i zasadno$ci w celu
przeprowadzenia postgpowan prawnych prowadzonych w Organizacji w ktorej odbywa sig
praktyka;

* potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ zadania do wykonania, tworczo interpretowac
uzyskane wyniki 1 wycigga¢é wnioski poslugujac si¢ metodami 1 technikami
charakterystycznymi przy wykonywaniu typowych czynno$ci prawnych wystepujacych w
Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka;

3) W zakresie kompetencji spotecznych Student:

» wykazuje aktywno$¢ i odznacza si¢ odpowiedzialnosciag w wykonywaniu zadan;

* jest gotéw do dbatosci o etos zawodu prawnika;

* jest gotow do rozwijania dorobku zawodu prawniczego;

* jest gotow do szanowania ograniczen prawnych i etycznych zwigzanych z wykonywaniem

zawodu prawnika 1 rozwijania zasad etyki zawodowe;;

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny w zakresie wiedzy, umiejetnosci

oraz kompetenciji spolecznych

— obserwacja studenta podczas realizacji zadan zwigzanych z programem praktyki -weryfikacja
umiejetnosci ;

— sprawdzanie na biezgco wiedzy przez zaktadowego opiekuna praktyk;

— opinia 1 ocena umiejetnosci praktykanta przez zaktadowego opiekuna

praktyki;

— sprawdzanie kompetencji spotecznych przez zakladowego opiekuna praktyk oraz innych
pracownikow z zaktadu pracy w trakcie praktyki;

— analiza przygotowanego przez studenta sprawozdania z praktyki;

— dyskusja ze studentem

— samoocena studenta



Trvb, warunki i dokumentacja zaliczenia praktyki

1. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest:

- osiggnigcie wszystkich zatozonych efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyk zawodowych
kierunku prawo 1 powigzanych z nimi efektow kierunkowych, co dokumentuje student zgodnie
z Procedurg odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych — stanowiacej zatacznik nr 1.
- przedstawienie przez studenta wymaganej dokumentacji okre$lonej w Procedurze odbywania
1 dokumentowania praktyk zawodowych, w tym Dzienniczka praktyk, Karty zaliczenia praktyk
oraz opinii Opiekuna praktyk z ramienia organizacji, w ktérej odbywata si¢ praktyka
stanowigcej zalacznik nr 5.

- zaliczenia praktyk na dokonuje Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich na podstawie
dokumentow stwierdzajacych odbycie praktyki.

2. Za zaliczong praktyke studentowi przyznawane sg punkty ECTS, zgodnie z programem
studiow Jednolite studia magisterskie dla kierunku prawo.

3. Praktyka moze by¢ zaliczona z uwzglgdnieniem zasad potwierdzania efektow uczenia si¢,
po spetieniu warunkow okre§lonych w art. 71 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
4. Zaliczenia praktyk z uwzglednieniem zasad potwierdzania efektow uczenia si¢ dokonuje
odpowiednia Komisja powotana zgodnie z procedurg i zasadami okreslonymi przez Senat
Uczelni Metropolitalnej dla potwierdzania efektow uczenia sig.

5. W przypadkach i na warunkach okre$lonych w regulaminie studiow uczelnia, na wniosek
studenta, moze zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonywane przez niego w
szczegoOlnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwily one uzyskanie
efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow dla praktyk zawodowych.

6. Obowiazujaca dokumentacja podana jest w ponizszych zatgcznikach (nr 1 — do nr 8).



Zatacznik 1

PROCEDURA ODBYWANIA I DOKUMENTOWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

1) Przed przystapieniem do realizacji praktyki student dostarcza do Petnomocnika
Rektora ds. Praktyk Studenckich nastepujace dokumenty:

* Formularz zgloszeniowy praktyki (zalacznik 2);

Dziatania * Obowigzek Informacyjny o warunkach przetwarzania danych osobowych:
podejmowane (zatacznik 3);
przed
realizowaniem * Porozumienie w sprawie realizacji praktyki zawodowej (zalacznik 4)
(dwa egzemplarze);
praktyki
Dokumenty powinny zosta¢ opieczgtowane i podpisane, przez osobg
upowazniong w placowce, w ktorej maja odby¢ si¢ praktyki, a nast¢pnie przez
Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich.
2) Po ukonczonej praktyce student dostarcza Pelnomocnikowi Rektora
ds. Praktyk Studenckich komplet nastepujacych dokumentow:
) ) * Formularz zgloszeniowy praktyki ze zgoda Pelnomocnika Rektora ds.
Dziatania Praktyk Studenckich (zalacznik 2);
podejmowane

po zrealizowaniu
praktyki

* Porozumienie w sprawie realizacji praktyki zawodowej podpisane przed
rozpoczgciem praktyk (zatacznik 4);
* Obowiazek Informacyjny o warunkach przetwarzania danych osobowych:
podpisany przed rozpoczgciem praktyk (zatacznik 3);

* Wypelniony dzienniczek praktyki, podpisany przez Zaktadowego opiekuna

praktyk (zalacznik 5);

* Karte zaliczenia praktyki wypelniona przez Zaktadowego opiekuna praktyk
(zatacznik 5);

* Wydrukowany kwestionariusz ankiety, wypeiony przez opiekuna
praktyk w wybranej placowce (zatgcznik 5);
* Sprawozdanie z praktyki, przygotowane przez studenta (zatacznik 6)

3) Po sprawdzeniu przedtozonych przez studenta dokumentow, przeprowadzeniu
rozmowy weryfikacyjnej, ocenie spelnienia przez studenta warunkow
zaliczenia praktyki zawodowej okreslonych w Regulaminie praktyk,
Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich podejmuje decyzj¢ o zaliczeniu
praktyki zawodowej i uzupetnia wpis zaliczeniowy w Karcie zaliczenia
praktyki oraz w protokole elektronicznym w systemie Wirtualnej Uczelni.




Zatacznik 2

Strona 1

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY PRAKTYKI ZAWODOWEJ L, 11, Il (wlasciwe zakreslic)

Dane dotyczace studenta

TIMIE 1 NMAZWISKO: .evieiiieiiieiiiestteeieeette ettt e ette e ste e st ee b eestbeesbeesaseessseenseensaesnsaanseeensaesnsennseessseanseenssens
AdIes ZAMICSZKANIA ....ooueiiuiiiiiiiietiee ettt ettt et st sae e teshe e te bt e s be bt esbe s et et eb et e ebeeeeente e
Numer albumu: ......oooeeveeniniiieiiieeeeeene

Forma studiow: stacjonarne/ niestacjonarne*

Rodzaj studiow: Jednolite studia magisterskie

Kierunek studiow: PRAWO

SPECIAINOSC: ..ttt ettt ettt ettt et e et esbe s et e st e ne e at e s e et e seertesseenteeteenseeteesenneenseenes
Rok studiow: .......ccooviiiiiiiiiiiii,

Semestr nauki: .......cooveviiiiiiiiiii

Numer telefonu STUACTIEA: .......ccooviiiiiiiiiiie ettt ettt st et b
Adres e-MailoOWy STUACILA: .......cccuieieiieietieie ettt et e st e eeseessesteesseeseesesneessesnsensesnsenees
Dane dotyczace praktyki

.|
Termin odbywania praktyki: od................ooeiiiiinnnnn. dO e

Tlo$¢ godzin praktyk........cccooeviiviinninnnnn.
Nazwa i adres Organizacji, w ktorej student zamierza zrealizowa¢ program praktyki

Zaktadowy Opiekun praktyki (imie i nazwisko i stanowisko)

Pieczatka firmy/ instytucji/ placowki*, ktora wstepnie wyrazita zgod¢ na zrealizowanie przez studenta programu
praktyki zawodowe;j.

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji praktyki zawodowej i os§wiadczam,
ze zapoznatem si¢ z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby praktyki.

Podpis studenta
*niepotrzebne skresli¢

Po zrealizowaniu praktyki

Zaliczam praktyke zawodowq I, 11, 11T Nie zaliczam praktyki zawodowej I, II, 111

(podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich) (data)
ata, (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)

(data)




Charakterystyka pracodawcy (forma prawna, branza, zakres terytorialny dziatania):

(podpis studenta)

Zgoda Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich na realizowanie praktyki w wybranej przez
studenta Organizacji

(data) (podpis Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich)




o]

Zatacznik 3

Obowiagzek Informacyjny o warunkach przetwarzania danych osobowych:

Administratorem danych osobowych jest Uczelnia Metropolitalna z siedzibg w Katowicach 40-952, przy ul.

Zygmunta Krasinskiego 2. Aby skontaktowa¢ si¢ z nami, wys$lij wiadomo$¢ e-mail:

rektorat@metropolitalna.edu.pl lub zadzwon pod numer tel. +48 887 733 722.

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych Osobowych, mozesz si¢ z nim skontaktowa¢ wysylajac

wiadomos$¢ e-mail na adres: iod@metropolitalna.edu.pl.

Dane osobowe be¢da przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO to jest w zwiazku z zawarciem przez

Uczelni¢ porozumienia w sprawie realizacji praktyki studenckiej, ktora stanowi jeden z obowigzkoéw studenta na

postawie art. 107 ust. 2 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. 2018

poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz moze wynika¢ z programu studiow na podstawie art. 67 ust. 5 wskazanej ustawy,

gdyz praktyki te maja na celu uzyskanie przez studenta efektow uczenia si¢ ksztattujacych umiejetnosci

praktyczne, o ktorych mowa w art. 64 ust. 2 pkt 1 wskazanej ustawy.

Odbiorcami danych osobowych bgdg podmioty — organizatorzy praktyk, ktérzy samodzielnie lub wspolnie z

innymi ustalajg cele i sposoby przetwarzania danych osobowych na podstawie i w granicach zawartego przez

Uczelnie porozumienia w sprawie realizacji praktyki studenckiej lub organy dziatajace na podstawie

obowigzujacych przepisOw prawa.

Dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny wynikajacy z obowigzujacych przepisOw ustawy

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. 2018 poz. 1668 z pézn. zm.) oraz jej aktow

wykonawczych, regulujacych obowiazek realizacji praktyki studenckie;.

Student ma prawo zada¢ od administratora danych dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

usunigcia lub ograniczenia przetwarzania — w granicach prawem dozwolonych. Student ma takze prawo wnie$¢

sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych, cofna¢ zgodg na ich przetwarzanie w dowolnym momencie

jezeli dane przetwarzane byly na podstawie zgody — art. 6 ust. 1 lit. a RODO , bez wptywu na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Dane osobowe nie beda podlegaty przetwarzaniu w sposob zautomatyzowany i nie beda podstawg do

zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych, przystuguje osobie prawo do:

prawo do zadania dostgpu do tresci danych osobowych - art. 15 RODO;

prawo do zadania sprostowania danych osobowych - art. 16 RODO;

prawo do zadania usunig¢cia danych osobowych - art. 17 RODO;

prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - art. 18 RODO;

prawo do przenoszenia danych osobowych - art. 20 RODO;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych - art. 21 RODO;

prawo do cofnig¢cia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, w przypadku, gdy

odbywa si¢ ono na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO. Cofnigcie zgody na przetwarzanie danych

osobowych nie wplywa na zgodno$¢ z prawem dotychczasowego przetwarzania tych danych;

h. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorujacego przestrzeganie przepisow ochrony danych osobowych
tj. do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych wul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
kancelaria@uodo.gov.pl (zgodnie z art. 77 RODO).

@ho o oW

Oswiadczam, ze zapoznalam (-em) si¢ z trescig obowiazku informacyjnego o warunkach przetwarzania moich
danych osobowych w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu
do tresci tych danych i prawie ich poprawiania.

Podpis studenta



Zatacznik 4

Katowice, dn. .................... I.
Uczelnia Metropolitalna
ul. Zygmunta Krasinskiego 2
40-952 Katowice
Tel. 887 733 722
POROZUMIENIE *
(*Porozumienie nalezy wydrukowaé¢ w dwoch egzemplarzach)
Pomigdzy Uczelnig Metropolitalna, reprezentowang przez Rektora dr Julite Mlaskawa z jednej strony, zwanej
L8 7637753 U T
(nazwa i adres Organizacji)
zwanym dalej Organizacja reprezentowang przez Prezesa/ Dyrektora/ Kierownika

................................................................................................................................................................ z drugiej
strony, zostato zawarte na okres od..........cccoeeeveeeiieniieenennnnnn dO i porozumienie
nastepujacej tresci:
1. W roku akademickim 20...../20...... Uczelnia udziela skierowania na odbycie praktyki studenckiej do
Organizacji nizej wymienionemu studentowi:
Nazwisko i imi¢ studenta Adres zamieszkania Studia

Kierunek: PRAWO

(studia jednolite magisterskie)
System studiow:
stacjonarne/niestacjonarne™
Rok studiow: .........
Semestr: .........

Nralbumu: ........c.oeveniaen.
*niepotrzebne skresli¢

2. Organizacja zobowiazuje si¢ do:
a) Zapoznania studentow z dokumentami obowiazujacymi w jego dziatalnoséci i zwigzanymi ze
stanowiskiem pracy np. zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o ochronie tajemnicy panstwowe;j i
stuzbowej, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.
b) Wyznaczenia Zaktadowego opiekuna praktyki o odpowiednim do$wiadczeniu zawodowym do
sprawowania nadzoru nad wykonywaniem zadan wynikajacych z programu praktyki i weryfikacji
osiggania efektow uczenia sig.

c) Umozliwienia Pelnomocnikowi ds. Praktyk Studenckich sprawowania nadzoru dydaktyczno-
wychowawczego nad praktykami zawodowymi oraz kontroli praktyk.
d) Zazadania od Uczelni odwotania studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania,

w przypadku, gdy naruszy on, w sposob razacy dyscypling pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy
spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, pracodawca moze nie dopusci¢ studenta do
kontynuowania praktyki.

3. Uczelnia zobowiazuje si¢ do sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz organizacyjnego nad
przebiegiem praktyk. Pelnomocnik ds. Praktyk, jako przedstawiciel Uczelni jest przetozonym studentow
odbywajacych praktyke, odpowiada za realizacj¢ praktyki zgodnie z jej celem, i jest upowazniony
do rozstrzygania wspolnie z przedstawicielem Organizacji spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki.

4. Uczelnia moze w ramach posiadanych mozliwo$ci poinformowac opini¢ publiczng za pomocg Informatora lub
innego kanatu informacyjnego, ze Organizacja wspiera studentdéw w celu zdobycia wyksztatcenia wyzszego i
zarazem podzigkowac w imieniu Studenta za umozliwienie odbycia praktyki, na co Organizacja wyraza zgodg.

5. Porozumienie niniejsze sporzadzone zostatlo w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze stron.

Z up. Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich Podpis i pieczatka Dyrektora lub upowaznionej osoby



Zatacznik 5

Strona 1
DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ L, I, I jasciwe zakrestic)
Imi¢ 1 NAZWISKO StUAENTA.......ceiiiieiieiieiieecee ettt e e bbesebeenaee s
Nralbumu........................
Kierunek: PRAWO
Rok studiow ......... , Semestr ...... , forma studiow: stacjonarne/ niestacjonarne (uieponzebne skresiic)
Czas trwania praktyki: od...............ccovviiiiinn, O i
Ilo$¢ zrealizowanych godzin...............c.coovviiiiiint.
Nazwa i adres Organizacji, w ktorej byla realizowana praktyka..............coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii,
Nazwa dzialu, w ktorym byla realizowana praktyka
Imig i nazwisko oraz stanowisko opiekuna praktyki ze strony Organizacji ..........c..ceoevieiiiiniiiieiiiiiniiainenn,
Pieczatka Organizacji

Data Podpis zaktadowego opiekuna praktyki

Student odbyt szkolenie BHP na terenie placowki i zostat objety instruktazem stanowiskowym
Data Podpis zaktadowego opiekuna praktyki

Data Podpis studenta



Czesé 1

Wykaz czynno$ci wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej

Zatacznik 5
Strona 2

Data
(dd/mm/rrrr)

Wyszczegélnienie wykonywanych czynnosci, prac, zajeé,
powierzonych obowiazkow i pelnionych funkcji*

Efekty uczenia
sie

*wypehia zaktadowy opiekun praktyk

Piecz¢¢ firmowa i podpis zaktadowego opiekuna praktyki



Zatacznik 5

Strona 3
Cze$é 2
KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ I
(wypelnia zaktadowy opiekun praktyki)
PRAKTYKA ZAWODOWA 1
NA KIERUNKU PRAWO Semestr 4
JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
STACJONARNE I NIESTACJONARNE
TMie 1 NAZWISKO STUACINLA. ...cuvieiiieiieiiieiiecie ettt ette s rteesttestee et e e ste e teeesbeesbeessbeenssesseesseeenseenseessseesseeans
Nazwa i adres Organizacji
Termin odbywania praktyki od ..........ccceveecvenveciinreieeene do e
Imig i nazwisko zakladowego opiekuna praktyki.........cccoccevieriieiiiniiniiieiceceeee e
Nalezy
wpisaé:
Potwierdzenie uzyskanych efektow uczenia si¢ tak, nie

D

Student zna w pogltebionym stopniu zakres dziatania Organizacji, w ktorej odbywana jest praktyka

P_W19/P7U_W; P7S_WG

2)

zna w poglebionym stopniu przepisy w tym przepisy o dyscyplinie pracy i bhp i zasady regulujace funkcjonowanie Organizacji, w
ktorej odbywana jest praktyka; P W22/ P7U_W; P7S_ WG

WIEDZA

3)

zna w poglebionym stopniu zakres dziatania komorek organizacyjnych w ktorych realizowane sa zadania z zakresu czynnosci
prawnych w Organizacji stanowigcej miejsce odbywania praktyk; P W13/ P7U_W; P7S_WG

4)

zna w poglebionym stopniu zakres dziatania stanowisk zwigzanych z realizacja zadan prawniczych w Organizacji w ktorej odbywa si¢
praktyka; P W19/ P7U_W; P7S_ WG

5) zna w poglebionym stopniu zadania osob petnigcych okreslone funkcje zwiazane z realizacja zadan prawniczych w strukturze
Organizacji i ich wzajemne powiazania; P W19/ P7U_W; P7S_WG

1)

Student potrafi zastosowa¢ w praktyce uzyskana wiedzg teoretyczna z zakresu prawa a zdobyte umiejgtnosci praktyczne wykorzystaé
do przygotowania stanowiska pracy przeznaczonego w Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka do wykonywania zadan
prawniczych; P_U13/P7U_U; P7S_UW, P_U07/P7U_U; P7S_UW, P_U09/P7U_U; P7S_UW, P_U10/P7U_U; P7S_UW,
P_U12/P7U_U; P7S_UW

2)

potrafi zastosowac¢, przy wykonywaniu zleconych typowych dla zakresu dziatalno$ci Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka- zadan
prawniczych, przepisy stanowiace podstawe podejmowanych czynnosci prawnych w Organizacji; P_U07/P7U_U; P7S_UW,
P_UI15/P7U_U; P7S_UW

UMIEJETNOSCI

3)

potrafi, w celu wykonania zleconych ztozonych zadan zwigzanych z dziatalnoscia prawnicza, pozyskiwa¢ informacje z zasobow
informacyjnych Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka oraz elektronicznych baz danych ( w tym prawniczych systemow
elektronicznych jak Lex Legalis, ksiggi wieczyste, urzgdowe rejestry jak KRS, dokumentacji a takze literatury, i innych zrodet )
P_U22/P7U_U; P7S_UW, P_U23/P7U_U; P7S_UW

7ZNE

1y

jest gotdw do uznawania roli wiedzy z zakresu nauk prawnych w rozwoju zawodowym i osobistym; P_K02/P7U_K; P7S KK

KOMPE
TENCIE
SPOLEC

2)

jest gotow mysle¢ w sposob przedsigbiorczy uwzgledniajac zawodows dziatalno$¢ prawnicza; P_K05/P7U_K; P7S_KO

3) jest przygotowany do podejmowania wyzwan zawodowych; P_K06/P7U_K; P7S_KR

*(w godzinach dydaktycznych 1h dydaktyczna=45 minut)

Data Piecze¢ firmowa i podpis zaktadowego opiekuna praktyki




Zatacznik 5
Strona 4
Czesc 2
KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ 11
(wypelnia zaktadowy opiekun praktyki)

PRAKTYKA ZAWODOWA 1

NA KIERUNKU PRAWO Semestr 6
JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
STACJONARNE I NIESTACJONARNE

TMie 1 NAZWISKO STUACNLA. .....eieieiieiiieeiieiie ettt et ete e et e e e e e sbe e beeesee e seesbeesnessseesssenssennes
Nazwa i adres Organizacji

Termin odbywania praktyki od ..........ccceveecvenveciinreieeene do e
Imig i nazwisko zakladowego opiekuna praktyki.........cccoccevieriieiiiniiniiieiceceeee e

Nalezy

. . ) . wpisac:
Potwierdzenie uzyskanych efektéow uczenia si¢ tak. nie

D

Student zna w pogtebionym stopniu przedmiot dziatalno$ci Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka (charakter i rodzaj
podejmowanych czynnosci prawnych, powigzania z innymi podmiotami fizycznymi, prawnymi, organami administracyjnymi); P_ W04/
P7U_W; P7S_WG

2)

zna w poglebionym stopniu specyfike zadan wynikajaca z uprawnien dotyczacych dziatalnosci prawniczej Organizacji w ktorej odbywa
si¢ praktyka; P W05/ P7U_W; P7S WG

WIEDZA

3)

zna w poglebionym stopniu instrukcje¢ dokumentacji dotyczacej dziatalno$ci prawniczej i naktadanych na nig wymogéw formalnych
(wzory pism, kanaly przesytania dokumentow); P W22/ P7U_W; P7S_WG

4)

zna w poglebionym stopniu zasady sporzadzania dokumentacji niezb¢dnej do wykonania powierzonego zadania; P W22/ P7U_W;
P7S_WG

5)

zna w poglebionym stopniu zasady organizacji i wykorzystania systemu komputerowego do realizacji zadan prawniczych; P_ W22/
P7U_W; P7S_WG

6) zna w poglebionym stopniu sposoby wymiany informacji pomig¢dzy poszczegdlnymi komérkami zwigzanymi z realizacja zadan
prawniczych a pozostatymi komoérkami/dziatami Organizacji w ktorej odbywa si¢ praktyka; P W04/ P7TU_W; P7S_ WG

D

Student potrafi zastosowa¢ w praktyce uzyskana wiedzg teoretyczng z zakresu nauk prawnych do rozwiazania (wskazanych przez
Opiekuna) problemow prawnych wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka; P U24/P7U_U; P7S_UW

2)

Potrafi przygotowywac projekty pism i rozstrzygni¢¢ w ramach postgpowan prowadzonych w Organizacji, w ktorej odbywana jest
praktyka, pod kierunkiem os6b bezposrednio nadzorujacych przebieg praktyki P U15/P7U_U; P7S UW

3)

potrafi opracowac i przygotowa¢ dokumentacje¢ niezb¢dna do wykonania powierzonego zadania w post¢gpowaniach prawnych
odpowiadajacych zakresowi dziatania Organizacji w ktérej odbywa si¢ praktyka, P U15/P7U_U; P7S_ UW

UMIEJETNOSCI

4)

potrafi przygotowa¢ projekty uméw lub uwagi do projektow umow negocjowanych lub wykorzystywanych przez Organizacje, w ktorej
realizowana jest praktyka; P_U17/P7U_U; P7S_UW

5)

potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujac ztozone zadania wynikajace z programu praktyki zawodowej zwigzane z
realizacja celow Organizacji, umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania; P_U22/P7U_U; P7S_UW,
P U29/P7U _U; P7S UO, P_U30/P7U_U; P7S UO

6)

potrafi przygotowa¢ -odpowiednio do zakresu dzialalno$ci Organizacji ,w ktorej odbywa si¢ praktyka projekty: pozwow, wnioskow,
uchwat, zarzadzen, decyzji, protokotéw, opinii, notatek, informacji i sprawozdan. P U15/P7U U; P7S UW

MO 3§

1)

jest gotow do uznawania znaczenie wiedzy w rozwiazywaniu problemoéw praktycznych z zakresu prawa oraz zasiggania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu. P2_K02/P7U_K; P7S KK

*(w godzinach dydaktycznych 1h dydaktyczna=45 minut)

Data Pieczg¢ firmowa i podpis zakladowego opiekuna praktyki




Zatacznik 5

Strona 5
Cze$é 2
KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ 111
(wypelnia zaktadowy opiekun praktyki)
PRAKTYKA ZAWODOWA 111
NA KIERUNKU PRAWO Semestr 8
JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
STACJONARNE I NIESTACJONARNE
Imig i nazwisko studenta
Nazwa i adres Organizacji..
Termin odbywania praktyki od ........ccccceevievciieiieinieiene dO i
Imig i nazwisko zakladowego opiekuna praktyki.........ccccccevieriieiiiniineiieieeeee e
Nalezy
wpisac:
Potwierdzenie uzyskanych efektéow uczenia si¢ tak, nie

WIEDZA

D

zna w poglebionym stopniu zasady postgpowania z aktami poufnymi i tajnymi, zna zasady przechowywana, przekazywania akt do
archiwum, niszczenia akt: P W22/ P7U W; P7S WG

2)

zna w poglebionym stopniu praktyczne aspekty wiedzy z zakresu dyscypliny nauki prawne odpowiednie do celu dziatania Organizacji,
w ktorej odbywa si¢ praktyka; P W04/ P7U_W; P7S WG

3)

zna prawo materialne i procesowe obowiazujace w Polsce, Unii Europejskiej oraz organach i organizacjach migdzynarodowych, metody]|
interpretacji norm prawnych a takze rozumie ich zastosowanie w praktyce prawniczej P_ W08/ P7U_W; P7S_ WG

4)

zna w poglebionym stopniu metodyke czynno$ci prawnych, podejmowanych przez Organizacj¢, w ktorej odbywa si¢ praktyka; P W03
P7U_W; P7S_WG

5) zna w pogltebionym stopniu mozliwosci wykorzystania nowoczesnych technologii i wyposazenia niezb¢dnych do whasciwe;j realizacji
zadan prawniczych wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka P W22/ P7U_W; P7S_WG

6) zna w poglebionym stopniu procedury normujace dziatania prawne odpowiadajace realizowanym funkcjom i zadaniom Organizacji
w ktorej odbywa si¢ praktyka; P W19/ P7U_W; P7S WG

UMIEJETNOSCI

D

potrafi zastosowa¢ w praktyce uzyskana wiedzg teoretyczng a zdobyte umiejetnosci wykorzysta¢ do wdrozenia rozwiagzan prostych
problemoéw wystepujacych w Organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka i oceni¢ ich skutki; P U09/P7U_U; P7S_UW, P_U10/P7U_U;
P7S_UW, P_U11/P7U_U; P7S_UW, P_U12/P7U_U; P7S_UW, P_U13/P7U_U; P7S_UW

2)

potrafi przeprowadzi¢ pogl¢biona analizg akt sprawy pod katem wyboru whasciwych rozwigzan dla Organizacji w ktorej odbywa si¢
praktyka; P U21/P7U _U; P7S UW

3)

potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole wykonujac ztozone i nietypowe zadania wynikajace z programu praktyki zawodowej
zwigzane z realizacja celdw, umie oszacowac czas potrzebny do realizacji zleconego zadania, potrafi opracowac i zrealizowac
harmonogram prac zapewniajacy wlasciwe wykonanie zadan; P_21/P7U_U; P7S UW

4)

potrafi pod nadzorem opiekuna pokierowac praca zespotu wykonujacego proste zadania; P_U30/P7U_U; P7S_UW

5)

potrafi zaplanowac¢ kierunki swojego rozwoju zawodowego w $wietle uzyskanego doswiadczenia praktycznego; P_U31/P7U_U;
P7S_UU

0)

potrafi zastosowa¢ w celu rozwiazania problemu prawniczego dobre praktyki w zakresie orzecznictwa, interpretacji prawnych;
P _U17/P7U_U; P7S UW

7

potrafi przygotowa¢ projekt odpowiedzi na zapytania, skargi dotyczace dziatan prawnych, w tym w ramach $§wiadczonej obstugi
prawnej, prowadzonych w Organizacji w ktdorej odbywa sie praktyka P U15/P7U U; P7S UW

8) potrafi aktywnie uczestniczy¢ w merytorycznych postgpowaniach prawnych podejmowanych w Organizacji w ktorej odbywa si¢
praktyka; P U17/P7U _U; P7S UW

9) potrafi dokona¢ poglebionej analizy wybranych akt, ich kompletnosci i zasadnosci w celu przeprowadzenia postgpowan prawnych
prowadzonych w Organizacji w ktérej odbywa si¢ praktyka; P U21/P7U_U; P7S UW

KOMPETENCIJE
SPOLECZNE

1y

poddaje si¢ ocenie posiadanej przez siebie wiedzy oraz tresci dotyczacych rozwiazan regulacyjnych w zakresie prawa. Jest gotow do
rozwiazywania problemow praktycznych a w przypadku trudnosci w ich rozwigzaniu zasi¢gania opinii ekspertow P2_KO01/P7U_K;
P7S_KK

2)

podejmuje wyzwania i potrafi organizowa¢ dziatalno$ci na rzecz réznych srodowisk spotecznych P_K04/P7U_K; P7S_KO

*(w godzinach dydaktycznych 1h dydaktyczna=45 minut)

Data Pieczg¢ firmowa i podpis zakladowego opiekuna praktyki




Czesé 3

Opinia Zakladowego Opiekuna Praktyk zawodowych
Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadan przez studenta - wypetnia Zakiadowy Opiekun praktyk z

ramienia organizacji

Zalacznik 5
Strona 6

Ocena pracy studenta (skala od 1 do 5)* 1

Opiekuna Praktyk

Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwigzywaniu problemow
praktycznych i wykonywaniu zadan zleconych przez Zaktadowego

Kreatywnos¢

Organizacja pracy

Samodzielnosé

Terminowos$¢ wykonywania zadan

Zaangazowanie / gotowos¢ do realizacji powierzonych zadan

Umiejetno$¢ pracy w zespole

Komunikatywnos¢

Ogolna suma uzyskanych punktow

* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacja najwyzsza

praktyki

Po zrealizowaniu praktyki

Podpis i pieczatka zaktadowego opickuna

Potwierdzam uzyskanie wszystkich
efektow uczenia sie

Potwierdzam warunkowe uzyskanie efektow
uczenia sie

Nie potwierdzam uzyskania efektow
uczenia sie

Zaliczam praktyke zawodowa 11, 111
(podpis Pelnomocnika Rektora ds.
Praktyk Studenckich)

Warunkowo zaliczam praktyke zawodowa
LILIII

(podpis Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk
Studenckich)

Nie zaliczam praktyki zawodowej LII,
I

(podpis Pelnomocnika Rektora ds.
Praktyk Studenckich)




Zalacznik 5
Strona 7
1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢ dowolna ilosé¢
odpowiedzi)
o0 Dokumenty sg czytelne
o0 Dokumenty sg niezrozumiate
0 Wypetnienie dokumentéw jest czasochtonne
o Wedhig mnie ilos¢ dokumentoéw jest zbyt duza
o Dokumenty wymagaja uzupetnienia ze wzgledu na:

2. Jak ocenia Pan/Pani dlugos$¢ trwania praktyki zawodowej ? (prosz¢ zaznaczy¢ jedna odpowiedz)
o Praktyka obejmuje zbyt mala liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac.........godz.
o Praktyka obejmuje zbyt duza liczbg godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac ........ godz.
o Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca

3. Czy wedlug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?

o Tak

O Nie, praktyka jest za wczesnie

0 Nie, praktyka jest za p6zno

o Nie wiem

4. Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki maja wplyw na aktywizacje studencka studentow?

0 Zdecydowanie tak

o Raczej tak

o Nie wiem

o Raczej nie

0 Zdecydowanie nie

5. Z czym student miat najwigksze problemy:

6. Bioragc pod uwage liste efektow uczenia si¢, ktore student mial zrealizowaé w ramach praktyki,
co Pan/Pani by zmienil(-a), odjat(-a), dodat(-a):
Y V4 T Ta b2 TR o1« YA

7. Czy wyraza Pan/Pani zgodg¢ na przyjecie studentéw Uczelni Metropolitalnej w przysztosci?
o Tak

o Nie

o Nie wiem

Podpis i pieczgtka zaktadowego opiekuna praktyki



Zatacznik 6

SPRAWOZDANIE STUDENTA Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ 1, 11, III — E-ANKIETA
(wlasciwe zakreslic)

Do dokumentacji potwierdzajacej odbycie PRAKTYKI ZAWODOWEJ L, I, III (wlasciwe zakresli¢) nalezy

dotaczy¢ wydruk ponizszego kwestionariusza ankietowego:

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢ dowolng ilos¢
odpowiedzi)

o0 Dokumenty sg czytelne

o Dokumenty sg niezrozumiate

o0 Wypehienie dokumentow jest czasochtonne

o Wedlug mnie ilo$¢ dokumentow jest zbyt duza

o Dokumenty wymagaja uzupetnienia ze wzgledu na:

2. Jak ocenia Pan/Pani dlugo$¢ trwania praktyki zawodowej ? (prosz¢ zaznaczy¢ jedna odpowiedz)
o Praktyka obejmuje zbyt matla liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac.........godz.
o Praktyka obejmuje zbyt duzg liczbe godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac ........ godz.
o Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca

3. Czy wedlug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?

o Tak

o Nie, praktyka jest za wczesnie

o Nie, praktyka jest za p6zno

o Nie wiem

4. Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki maja wplyw na aktywizacj¢ zawodowa studentow?

0 Zdecydowanie tak

o Raczej tak

o Nie wiem

o Raczej nie

0 Zdecydowanie nie

5. Z czym student miat najwigksze problemy:

6. Bioragc pod uwage liste efektow uczenia sig, ktore student mial zrealizowaé w ramach praktyki,
co Pan/Pani by zmienil(-a), odjat(-a), dodal(-a):
Y V4 T Ta b2 TR o1« YA

Podpis studenta



Zatacznik 7
Katowice, dn. ................... T.

( imi¢ i nazwisko studenta, nr albumu)
(numer telefonu i adres e-mailowy)
System studiow: stacjonarny/ niestacjonarny*

Rodzaj studiow: .........ccooeviiiiiiiiiin.
Rok studiow ......... ,Semestr .................

(piecz¢¢ nagldwkowa pracodawcy)

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Zaswiadeza Si€, Z€ PaAN/PaNi........c.ocueiiieiieiiieieieeie ettt et se e enen
UTOAZOMY(@).. . veveevenieiiieeietecete et tetetet e te et e etestesestesesses e sesesseseesessesensesensaneeseneesessesensesesensasensasessesensensnes
ZAMUESZKATY(@). ... vttt sttt ettt et et es et et et e st ese s ese s ene et eneeseaesennenens

JESt  ZATUANIONY(Q)  Weruieuieeieieieiietetirietcetetste ettt se et te sttt et e s e sessesesseseesaseesenseseesenessensesensesensesessenessaneas na
SEAMOWISKUL . ettt ettt ettt ettt ettt ettt bttt be et ebenes

na czas okreslony/nieokreslony od dnia ........cccccoevevrnennen. dodnia ....ccoocvevieieieieieeeee

Sporzadzil . ..... ... . . e

(pieczgc 1 podpis pracodawcy)

Potwierdzenie przyjecia przez Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich

oo e (podpls)




Nr 8 - Wniosek o zaliczenie praktyki zawodowej w trybie art. 67 ust. 7 — potwierdzenia efektow uczenia si¢
uzyskanych w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu

( imig i nazwisko studenta, nr albumu)
Katowice,dn. ................... I.

(numer telefonu i adres e-mailowy)

System studiow: stacjonarny/ niestacjonarny*
Rodzaj studidw: ...........cooiiiiiiiiin,
Rok studidéw ......... TS 0015] 5 G

WNIOSEK O ZALICZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ L, 11, 111
(wlasciwe zakreslic)
W trybie Potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow - procedura zgodna z art. 67
Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
(NA PODSTAWIE ZATRUDNIENIA/PROWADZENIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ/
PODEJMOWANIA INNYCH FORM DZIALALNOSCI¥)

do Rektora Uczelni Metropolitalne;j

Zwracam si¢ z prosba o zaliczenie Praktyki zawodowej L, I1, II1 (wiasciwe zakreslié)

w formie*: potwierdzenia efektow uczenia si¢ uzyskanych w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu
tj.

- zatrudnienia na podstawie umowy o prace na czas niecokreslony

- zatrudnienia na podstawie umowy o prace na czas okreslony

- zatrudnienia na podstawie umowy cywilno-prawne;j

- prowadzenia samodzielnej dziatalno$ci gospodarczej

- stazu

- wolontariatu

- podjegcia innej dziatalnosci zgodnej z profilem kierunku studiow (jakiej?)oraz programem
Praktyk ZawodOWYCh. ... ... e

co potwierdzam zalaczonymi dokumentami**
Zalaczam:

Data rozpoczecia i zakonczenia stazu/wolontariatu/pracy* od ........................ do

* niepotrzebne skresli¢
** moze to by¢ umowa o prace/zaswiadczenie o zatrudnieniu oraz potwierdzony zakres obowiqzkow/opis stanowiska pracy; zaswiadczenie o odbytym stazu wraz z programem stazu; zaswiadczenie
o wolontariacie i realizowanych zadaniach, potwierdzenie prowadzenia dziatal larczej — zaswiadczenie CEIDG itp. Honorowane sq jedynie kopie dokumentow potwierdzone za zgodnosé

Sci g

P

z oryginatem.
Zaliczam praktyke zawodowq 1, 11, 111 na podstawie efektow Nie zaliczam praktyki zawodowej I, 11, 111 na podstawie efektow
uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow * uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow *
Miejscowos¢, data Miejscowos¢, data (podpis Petnomocnika Rektora ds. Praktvk Studenckich)
(podbis Petnomocnika Rektora ds. Praktvk Studenckich)

* niepotrzebne skresli



Charakterystyka pracodawcy (forma prawna, branza, zakres terytorialny dziatania):

Charakter wykonywanych zadain i prac(prace merytoryczne, organizacyjne,
pomocnicze):

W jaki sposob doswiadczenie studenckie lub prowadzona dzialalno$¢ odpowiada
programowi praktyki danego kierunku studiéw:

(podpis studenta



